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(1)  Cocher la case correspondante.
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Les traitements des données individuelles sont conformes a la loi 09-08 relative a la protection des personnes
physiques a 1’égard des traitements des données a caractére personnel.
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Piéces a joindre a cette demande
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Copie du contrat de travail du travailleur de maison prévu dans
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(*)Pour la travailleuse ou le travailleur domestique étranger
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Le contrat de travail est celui prévu dans l'arrété du ministre du travail et
de l'insertion professionnelle n°1356-19.
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(1) Extrait d’acte de naissance en cas de non disposition du CNIE

(2) Piéce a présenter en cas d’employé(e) de maison de moins de 18 ans
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ou le portail des assurés

ou "application mobile

ou appeler notre serveur vocal au numéro
ou contacter le "Client Center" au numéro

Pour plus d’informations :
merci de visiter notre site Web

WWW.cnss.ma
http:/www.macnss.ma/Portail cnss/
« Ma CNSS »
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