La Caisse Nationale de Sécurité Sociale lance une opération de recrutement de 07 Ingénieurs d'Etat en
Informatique au titre de I'exercice 2019, pour les spécialités suivantes :

Diplome | Spécialité | Nombre
Ingénieurs d’Etat en Etudes et Diéveloppemeat Direction des Systemes 0§
Informatique Qualité Logiciel d’Information (Casablanca) 01
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Les conditions de participation au concours sont les suivantes :
- Etre né (e) en 1995 et plus pour les candidats sans expérience et en 1991 et plus pour les candidats
justifiant au moins 6 mois d’expérience.

- Etre ttulaire d’'un diplome d’Ingénieur d’Etat dans P'une des spécialités susmentionnées, avec une
moyenne générale d’au moins 12/20.

- Etre de nationalité marocaine.

Seuls les diplomes délivrés par les instituts, écoles ou universités publics marocains, en formation initiale, ou
les instituts, écoles ou universités privés ou étrangers disposant d’attestation d’équivalence délivrée par le
Ministére de I'Education Nationale, de la Formation professionnelle, de 'Enseignement Supérieur et de la
Recherche Scientifique seront retenus.

NB : Le stage de 6 mois au moins effectué pendant ’année de césure est considéré comme une expérience
g
professionnelle (attestation exigée).

Les candidats sont invités a enregistrer leur candidature uniquement sur le lien suivant :

www.cnss.ma/RecrutlngDSI19

Les formulaires de candidature doivent étre enregistrés au plus tard le 19 juin 2019 a minuit, date de
validation en ligne faisant foi. Un accusé de réception de leur candidature leur sera envoyé.

Les candidat(e)s éligibles suite au scoring seront convoqué(e)s pour les entretiens qui auront lieu a Casablanca
au siege de la Caisse Nationale de Sécurité Sociale sis a 649, Bd Mohamed V les 04 et 05 juillet 2019.

- Piéces constitutives du dossier de candidature :. -Curriculum vitae détaillé. - 1 copie du baccalauréat
(recto-verso). - 1 copie du dipléome dans les spécialités susmentionnées (le diplome doit mentionner la
spécialité ou étre accompagné d’une attestation la précisant). - Copie de I'attestation d’équivalence, s’il y a
lieu. - 1 copie du relevé de notes et résultat de fin de formation. - 1 copie de la carte nationale d’identité
(recto-verso). Copie de(s) attestations de travail (s) ou copie de lattestation du stage effectué durant
'année de césure. - 1 Copie de la « carte d’handicapé » pour les personnes a besoins spécifiques. -1 copie
de la carte spéciale pour les candidats ayant la qualité de résistant, de pupille de la nation ou d'ancien
militaire ou combattant. - Une autorisation de passer le concours pour les candidats(es) fonctionnaires
délivrée par les services chargés de la gestion des ressources humaines.

Attention:

* Durant tout le processus de recrutement aucune dépense ni frais de dossier ne sont requis.

e Renseigner obligatoirement la demande de candidature i travers le lien communiqué en haut, et
assurez vous de I'exactitude et 'exhaustivité des informations avant validation. Le formulaire une fois
validé ne peut étre modifié ou supprimé.

» Tout candidat ne peut postuler qu'a un seul profil, toute double demande sera systématiquement
rejetée.

¢ Toute candidature incompléte ou ne correspondant pas au profil recherchéetm nt une

fausse déclaration sera automatiquement écartée. :
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e 25% des postes sont réservés aux personnes ayant la qualité de résistant, de pupille de la nation, et
d’ancien militaire ou combattant, et 7% aux personnes handicapées, et seront traités conformément a
la réglementation en vigueur.

e Les candidats(es) ayant la qualité de résistant, de pupille de la nation ou d'ancien militaire ou combattant
doivent transmettre leurs dossiers de candidature par le biais de la Fondation Hassan II pour les (Euvres
Sociales des Anciens Militaires et Anciens Combattants, accompagnés d’une attestation justifiant cette qualité,
(apres enregistrement de leur candidature sur le lien sus-mentionné).

e Les candidats(es) admis définitivement doivent étre libre de tout engagement professionnel et
totalement disponible au plus tard le 01 aout 2019.

Pour plus d'informations sur I'opération de recrutement (Affectations, conditions requises, modalités de
candidature, planning du recrutement...) veuillez consulter les sites sur : www.emploi-public.ma,
www.cnss.ma ou appeler le numéro suivant : 05 22 54 71 40
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