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CNSS
REF: PCH/DRH/DDC/N“2410/2020 Casablanca, le »~

Appel a Candidature

La Direction Générale lance un appel a candidature en interne pour l'acces aux postes de Controleurs
Principaux au niveau des Divisions Contrdle relevant de la Direction de I’Inspection et du Contréle /
Pole Entreprises.

Les candidats répondant aux critéres ci-dessous peuvent retirer les fiches de candidature aupres de leur
formation de travail, du secrétariat de la Division Développement des Compétences/DRH. du site de
I’emploi public www.emploi-public.ma ou a travers |’espace Intranet.

;:):lt'::)iar Affectation Nombre |  Profil Minimum requis Compétences
Dg:?g:iff;‘::]:le 1 -Connai(sjsalncz Tc\}es ;a réglementation produits et
métiers de la ;
-Maitrise ~ des  procédures  relatives
Division Controle 1 I'inspection et contrdle;
Meknés Ismailia -Connaissance  des  techniques  de
Contréleur -Contr(?leur ltgr'l)érz’mt ayant comptapilité générale et d'e la fiscalité ;
Principal Division Contrdle | une ancienneté' ' d’au moins | -Connaissance _des logiciels comptables et de
Rabat Salé 2 ans dans le poste. 5% outil informatique ;
-Qualité de service et respect des délais ;
Division Controle -Capacité a superviser une équipe de travail;
Kénitra Khémisset l -Capacité organisationnelle;
-Capacité rédactionnelle ;
Division Contréole TCapacité a communiquer avec divers
Tensift Atlantique l interlocuteurs.

(*) : Ancienneté a la date de I’appel a candidature.

Les dossiers de candidature doivent contenir les piéces suivantes :
-Demande de candidature diment renseignée par le candidat

-CV

Les dossiers doivent parvenir a la Direction des Ressources Humaines uniquement par courriel envoy€ a

I"adresse : aac2020@cnss.ma au plus tard le 1 et seront instruits par une
commission Ad Hoc désignée a cet effet. 6 NOV 20 ZU
Important :

- N’est recevable que deux (02) candidatures au plus par candidat.

- Les dossiers incomplets ne seront pas traités.®

Abdellatif MORTAKI
Directeur Général par intérim




